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Zur Verstiarkung unseres Teams suchen wir ab November 2024 eine Mitarbeiterin/ einen
Mitarbeiter mit abgeschlossenem Studium der Sozialarbeit/ Sozialpddagogik fiir den
Aufgabenbereich Schulsozialarbeit am Gymnasium in Zschopau fiir 39 Stunden pro Woche.

Ihr Aufgabenbereich umfasst:

o Beratung und Begleitung von SchiilerInnen bei schulischen, familidren und sozialen
Problemlagen

« Vermittlung an kompetente Hilfsdienste, Einrichtungen und Amter sowie enge
Zusammenarbeit mit diesen

o Einzelfallberatung und-begleitung von Schiiler/innen im und nach dem Unterricht
« Enge Kooperation mit Schulleitung und Lehrkréften

o Préiventionsarbeit mit den Klassen und Gruppen

o Netzwerkarbeit und Kooperation mit Regionalteam Zschopau

o Vorbereitung und Durchfiihrung von zielgruppenorientierten Projekten und die
konzeptionelle Weiterentwicklung des Arbeitsbereiches

« Offentlichkeitsarbeit
o Erarbeitung von Sachberichten, Konzeptionen, Erstellung von Statistiken

o Teilnahme an Teamberatungen, Lehrerkonferenzen und Supervision
o Mitwirkung in schulischen und auB3erschulischen Gremien

Ihr Profil/Voraussetzungen:
o Abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik/Sozialarbeit (Diplom/BA/MA/Uni)
o Kenntnisse in der Anwendung des SGB VIII
o praktische Erfahrungen in der Sozialen Arbeit und sozialpddagogische Fachkompetenz
« Eigeninitiative, Teamfdhigkeit
o gute Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

o Verstiandnis und Einfiihlungsvermdgen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen und
deren Lebenssituationen

o Fiihrerschein Klasse 3 und eigener PKW zwingend erforderlich
o Humor, Enthusiasmus und Teamfédhigkeit

Wir bieten:
o befristete Arbeitsverhéltnis 11/24-12/24
« eine Leistungsgerechte Vergiitung nach Haustarif in Anlehnung an TvoD-SuE
« ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld
o die Moglichkeit, eigene Ideen zu entwickeln und umzusetzen

« wertschitzende und offene Arbeitsatmosphire



e Zusammenarbeit in einem motivierten und qualifizierten Team
o regelméBige Teamsitzungen, Supervisionen und Weiterbildungen
e 30 Tage Urlaub

Im Weiteren erwarten von lhnen:

o Leistungsfihigkeit und Innovationsfahigkeit
o Selbstindige und flexible Arbeitsweise

o Teamfahigkeit

o Sicheres und repréasentatives Auftreten

e Verstdandnis und Einfiihlungsvermogen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen und
deren Lebenssituationen

o Kommunikationsfdhigkeit und Organisationstalent
« Einfiihlungs- und Durchsetzungsvermdgen sowie gute Umgangsformen

o Unparteiisch
o Gute Computerkenntnisse (Office-Programme) und Medienkompetenz

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann bewerben Sie sich per E-Mail an: verein@sozialwerk-
erz.de.

Fragen beantworten wir Thnen unter: 03725-84949
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