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Stellenausschreibung

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 01.11.2024 oder später eine qualifizierte und enga-
gierte Fachkraft (m/w/d) für eine Arbeitsstelle im Sozialraum Zschopau in Teilzeit (19,5h/Woche). Das
Aufgabenfeld bezieht sich auf die mobile Kinder- und Jugendarbeit im Regionalteam Zschopau.

Ihr Aufgabenbereich umfasst:
 Betreuung von Freizeittreffs, Jugendclubs, Eltern-Kind-Treffs (Zielgruppe im Alter von 6 bis 27

Jahren)
 Organisation und Durchführung von Freizeit- und Erlebnispädagogischen Angeboten 
 Organisation und Durchführung von Ferienangeboten
 Durchführung von Präventionsveranstaltungen in Schulen
 Durchführung von Angeboten in Kitas (Zielgruppe ab 2 Jahre)
 Kooperation mit Gemeinden, Schulen, Kitas, Hort, etc., allg. Netzwerkarbeit
 Mitgestaltung kommunaler  Höhepunkte  (Bereitstellung von Angeboten bei  Veranstaltungen

der Gemeinden)
 Familien- und  Elternarbeit
 Einzelfallhilfe

Ihr Profil/Voraussetzung:
 Berufsabschluss  als  Diplom/Master/Bachelor  Sozialpädagoge  (m/w/d),  Erzieher  oder

vergleichbarer Abschluss zwingend erforderlich
 Berufserfahrung in dem Bereich Kinder- und Jugendarbeit ist von Vorteil
 Führerschein Klasse 3 PKW zwingend erforderlich

Wir bieten:
 unbefristete Arbeitsstelle 
 eine Leistungsgerechte Vergütung nach Haustarif in Anlehnung an TvöD-SuE
 ein engagiertes Mitarbeiterteam
 Teilnahme an Teamberatungen
 fachliche Unterstützung
 interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet
 Supervision, Möglichkeiten zur Weiterbildung
 30 Tage Urlaub
 die Möglichkeit die Arbeitsstelle mit weiteren Arbeitsbereichen (zum Beispiel mit der

Sozialpädagogische Familienhilfe nach §30 und §31 SGB XII) zu kombinieren und dabei
weitere Arbeitszeitstunden unbefristet aufzustocken

Im Weiteren erwarten wir von Ihnen: 
 Leistungsfähigkeit und Innovationsfähigkeit
 selbstständige und flexible Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit
 sicheres und repräsentatives Auftreten
 Bereitschaft zur Weiterbildung 
 gute Computerkenntnisse (Office-Programme)
 Kenntnisse  /  Erfahrungen  im  Projektmanagement  (Konzeptentwicklung,  Finanzierung,

Abrechnung, Berichtswesen)
 Kommunikationsfähigkeit und Organisationstalent
 Einfühlungs- und Durchsetzungsvermögen sowie gute Umgangsformen

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann bewerben Sie sich per E-Mail an: verein@sozialwerk-erz.de
 
Bei Fragen können Sie sich gern unter 03725/84949 an Frau Katrin Gloza wenden.
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